Municipalidad de Firmat
www.firmat.gov.ar
Paseo Ntra. Sra. de la Merced 1096
(2630) - Firmat (Santa Fe)

DECRETO N° 035/2020.-
Firmat, 20 de abril de 2020

VISTO:

La Resolucion N° 041/2020 del Ministerio de Trabampleo y Seguridad Social
(MTEyYSS) de la Provincia de Santa Fe, y;

CONSIDERANDO:

Que en el marco de la emergencia publica en masandaria establecida por la Ley
Nacional N° 27.541 y los Decretos de Necesidadgebcia N° 297/20 y 325/20, que dispusieran
la medida de "aislamiento social, preventivo y gdtiorio” para todos los habitantes del pais, el
MTEYSS abordé la problematica relacionada con shdello de las actividades exceptuadas.

Que concretamente, con fundamento en el articde & Resolucién del MTEYSS de la
Nacion N° 202/2020, la Resolucion SRT 29/2020,0&posiciones SRT N° 01/2020, 03/2020,
05/2020 y 06/2020, el articulo 5° de la Ley N° B9.5le Higiene y Seguridad en el Trabajo, el
articulo 1°, apartado 2, inciso a) de la Ley N584.sobre Riesgos del Trabajo, y el art. 75 de la
Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.0.), adal¥érsas medias relacionas con la Seguridad
e Higiene del trabajo.

Que asi las cosas, la norma de referencia dispomélgs empleadores deben adoptar,
implementar y publicitar en lugar visible del ed&dimiento, un Protocolo de Seguridad e
Higiene en conjunto con su Servicio de MedicinaTdabajo, e informado al Comité Mixto de
Salud y Seguridad o Delegado de Prevencién —en dasexistir la obligacién legal de sus
existencias- y adoptados en el marco de la Recomeeomtes del Ministerio de Salud de la
Nacion, del Ministerio de Salud Provincial y de @rganizacion Mundial de la Salud. El
Protocolo debe contener una evaluacion de los oegupr puestos y determinar las medidas de
prevencion a adoptar (de ingenieria, de aislamiedt® proteccion o administrativas) focalizado
al riesgo de contagio del Coronavirus COVID-1@Art. 1).

Asimismo, que Los empleadores deben confeccionar un Registroagactacion a los
trabajadores del Protocolo de Prevencion del Conangs COVID-19 y acciones de educacion
sanitaria adoptados, en cumplimiento de las prewiss del Decreto N° 351/79 y N° 1338/96”
(Art. 2); “un Registro de entrega de elementos detqrcion personal y de prevencion en el
marco del Protocolo de Prevencion del Coronavird@BWD-19 adoptado, en cumplimiento de
las previsiones del Decreto 351/79 y 1338/96 yadRdsolucion SRT N° 29971(Art. 3); y “un
Protocolo de Traslado de los trabajadores, impletardo en lo posible métodos alternativos de
traslado que minimicen el uso del Transporte Puabliconforme Disposicion N° 5/2020 de la
Superintendencia de Riesgos del Trab§fat. 5); entre otras obligaciones.

Que por otra parte, deben comunicar al Comité MidddGalud y Seguridad, las medidas

de prevencién adoptadas o a adoptar, la entregalaheentos de prevencion y proteccion



Municipalidad de Firmat
www.firmat.gov.ar
Paseo Ntra. Sra. de la Merced 1096
(2630) - Firmat (Santa Fe)

personal, propuesta de teletrabajo, y demas cuesti@lacionadas con salud y seguridad en el
trabajo (Art. 7); asimismo, deben comunicar inmediente al MTEySS -al mail:
protocolocovid@santafe.gov.ar via mail - el Protode Prevencion de Coronavirus COVID-19
adoptado (Art. 10), y una Declaracién Jurada sebestado de salud de los trabajadores (Art.
12), que constara en el Registro respectivo; néepdd iniciar sus actividades hasta tanto no lo
cumplimenten (Art. 11).

Que asimismo, la norma obliga a definir una paitie limpieza y desinfeccion general y
por puestos, garantizando la limpieza y desinfecpiriodica del establecimiento especialmente
en aéreas de mayor circulacion e ingreso, y régidtse el cumplimiento en planilla que debera
ser exhibida a efectos del contralor (Art. 8).

Que finalmente, el MTEYSS convoca a los MuniciproSomunas de la Provincia, para
que concurran a las tareas de fiscalizacion y cbmtel cumplimiento de las disposiciones
establecidas en la Resolucion de referencia.

Que tal requerimiento que formula la autoridad prol, en orden a la intervencion de la
Municipalidad de Firmat en todo lo atinente al tcalor del cumplimiento de las medidas de
Seguridad e Higiene del Trabajo adoptadas, debessenido, por tratarse de medidas que
redundan en beneficio de nuestra comunidad local.

Que habiéndose establecido por la autoridad ndcigog los desplazamiento de las
personas que se desempefan las actividades escldelaaislamiento social, preventivo y
obligatorio, ‘deberan limitarse al estricto cumplimiento de esesvidades y servicios{Art. 6
Decreto Nacional N° 297), resulta pertinente gugrdedel ambito local se exija la mencion, por
parte del respectivo empleador, de franja horarieuestion.

Que por todo ello, y en ejercicio de las atribuemrpropias, el Intendente de la
Municipalidad de Firmat,

DECRETA

ARTICULO 1°: Adhiérase la Municipalidad de Firmat a la ResidncN°® 041/2020 del
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Socialf@¥SS) de la Provincia de Santa

Fe, y consecuentemente, disponer las medidas alrathias pertinentes a los fines de
proceder a la fiscalizacion y control de su cumgimto dentro del ambito de
competencia local y en concurrencia con la autdrptavincial.

ARTICULO 2°: Instruir al personal municipal, para que adeauacionar a lo establecido en

modelo de “Acta de Verificacion” aprobada y rendtigor el MTEYSS de la Provincia de
Santa Fe; y que se agregan como parte integranpeesente.-

ARTICULO 3°: Establecer la obligacion de los empleadores itathils a desarrollar actividad

en virtud de la normativa de orden nacional, dehaonstan en manuscrito, con su sello
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y firma, el horario laboral de entrada, en el retipe “CERTIFICADO UNICO
HABILITANTE” que hubieren obtenido sus empleados.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.-




